COMUNE DI

FIRENZE

DIREZIONE CULTURA E SPORT
Servizio Attivita culturali e Politiche giovanili

Selezione Avviso Pubblico Spazio Giovani Sonoria — Quartiere 4 — Assegnazione a terzi per la
realizzazione di un progetto culturale, sociale ed educativo rivolto ai giovani.

VERBALE
della Commissione Tecnica

Il giorno 10 novembre, alle ore 9:30 presso la Direzione Cultura e Sport - Via Garibaldi n° 7 - Piano
Terra - stanza riunioni - si riunisce la Commissione di valutazione relativa alla Selezione per
I’ Assegnazione a terzi dello Spazio Giovani Sonoria, Via Chiusi 3, per la realizzazione di un progetto
culturale, sociale ed educativo rivolto ai giovani.

La Commissione tecnica, nominata con Determina Dirigenziale n. 6722 del 28/10/2021, risulta composfa
dai seguenti membri:

Presidente:
D.ssa Simona Boboli, Dirigente del Servizio Infanzia, attivita educatlve ludiche e formative - Direzione
Istruzione;

Membri:
D.ssa Elisabetta Corsinovi, Responsabile Posizione Organizzativa Quartiere 4 - Servizio Amministrativo
e Quartiery;

Dott. Emiliano Rolle, Istruttore direttivo bibliotecario, referente di BiblioteCaNova Isolotto, Biblioteca
de Andreé e Bibliobus alla Citta - Servizio Musei, biblioteche e archivi.

Segreteria: D.ssa Elisa Molino, istruttore direttivo amministrativo, Servizio Attivita culturali e Politiche
giovanili;

PREMESSO che:

e DI’Avviso di selezione pubblica per I’Assegnazione a terzi dello Spazio Giovani Sonoria, Via Chiusi
3, per la realizzazione di un progetto culturale, sociale ed educativo rivolto ai glovam ¢ stato
approvato con Determina Dirigenziale n. 4912 del 10/8/2021 e pubblicato sulla Rete civica del
Comune di Firenze;

e il termine ultimo per la presentazione delle candidature erano le ore 13.00 del giorno 28/09/2021;

e entro il suddetto termine & pervenuto ed ¢ stato protocollato (prot. n. 307572 del 28/9/2021) un
progetto come di seguito indicato: :

| CEPISS Cooperativa per il sociale | Prot. n. 307572 del 28/09/2021 |
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Alle ore 9:40 la Presidente apre la busta pervenuta e fa verificare alla Commissione che all’interno sono
presenti sia la busta A, “Documentazione Amministrativa”, che la busta B, “Progetto e Piano economico
finanziario”, come previsto dall’art. 13 dell’Avviso.

La Commissione prende atto delle dichiarazioni dei componenti relative all’assenza di cause di
incompatibilita e di astensione e di esclusione di conflitto di interessi che vengono allegate al verbale.

La Commissione verifica che la documentazione contenuta nella busta A ¢ completa e corretta.

Sono infatti presenti i seguenti documenti:

- la dichiarazione di partecipazione, corredata da dichiarazione dell’esenzione dal pagamento dell’imposta
di bollo ai sensi dell’art.27 bis del D.P.R. 642/72,

- l’attestazione di sopralluogo,

- la garanzia fideiussoria di 1.000 euro.

Non ¢ quindi necessario procedere al soccorso istruttorio.

La Commissione demanda quindi al RUP le attivita di verifica dei requisiti dichiarati nella domanda di
partecipazione.

La Commissione procede ad aprire la Busta B del plico presentato da Cepiss Cooperativa per il sociale,
che contiene il progetto illustrativo, il piano organizzativo generale, il piano economico finanziario e la
valutazione di impatto del servizio svolto negli anni 2019-2021.

La Presidente richiama i criteri di riferimento per lattribuzione del punteggio e i coefficienti di
valutazione da utilizzare, cosi come indicati all’art. 17 dell’ Avviso, ovvero:

critert :
A) qualita del progetto rivolto ai giovani : punti 40
a.1 capacita di analisi del contesto e di lettura del territorio, max 5 punti
a. 2 originalita e qualita dell’offerta delle attivita culturali e socio-educativa per i giovani
tenendo in considerazione I’analisi del contesto di cui al precedente sub-criterio, max 15 punti
a3 sinergie e co-progettazioni con altre associazioni e soggetti del territorio, max 10 punti
a. 4 consistenza quah—quanmtatlva delle attivita rese in forma gratuita all’utenza, max 10 punti
B) piano di comunicazione e di momtoragglo punti 15
b. 1 organizzazione del piano di comunicazione e promozione delle attivita, max 7 punti
b. 2 modalita di verifica delle attivita svolte, max 8 punti
C) piano organizzativo gestionale: punti 25
D) piano economico finanziario: sostenibilita dell’intero progetto: punti 20

coefficienti:
ottimo 1
molto buono 0,8
buono 0,6
sufficiente 0,4
scarso 0,2
insufficiente 0,0

La Presidente e i Commissari attribuiscono ognuno un coefficiente per ciascun criterio e .subcriterio
come riassunto nella tabella sottostante.



; . |Punteggi
i e Punteg- | Comm | Comm | Comm | Media Coeffi- L esn
Criteri/Sub-criteri ; T attribuito
giomax| 1 2 3 clentl

a. 1 Qualita del progetto rivolto ai giovani: capacita 5
di analisi del contesto e di lettura del territorio 0,8 0,8 0,6 0,73 - 3,67
a. 2 Qualita del progetto rivolto ai giovani: originali-
ta e qualita dell’offerta delle attivita culturali e socio-
educative per i giovani (di cui all’art. 9 dell’avviso)
tenendo in considerazione I’analisi di contesto di cui 15 0,6 0,8 0,6 0,67 10,00
al sub-criterio a.1
a. 3 Qualita del progetto rivolto ai giovani: sinergie e
co-.Prog.ettaziOni con altre associazioni e soggetti del 10 0.8 1 1 0,93 9,33
territorio ‘
a. 4 Qualita del progetto rivolto ai giovani: consi-
stenza qual’i quantitativa delle attivita rese in forma 10 0.8 0.8 1 0,87 8.67
gratuita all’utenza
b. 1 piano di comunicazione e monitoraggio: orga-
nizzazione del piano di comunicazione e promozio-
ne delle attivita 7 0,6 0,6 0,8 0,67 4,67
b. 2 modalita di verifica delle attivita svolte g 0.8 0.8 08 0,80 6.40
c. Piano organizzativo e gestionale 25 0.6 0.8 0.8 0.73 18,33
d. piano economico e finanziario 20 08 0.8 1 0,87 17,33

Totale, 100 78,40

La media dei coefficienti attribuiti per ciascun criterio/sub criterio viene moltiplicata per il rispettivo
punteggio massimo complessivo. Il punteggio finale assegnato risulta 78,40.

Il punteggio soglia di 40/100 indicato all’art. 17 dell’Avviso ¢ raggiunto e la proposta ¢ ritenuta valida.

La seduta termina alle ore 12:30.

LETTO, APPROVATO E SOTTOSCRITTO

Simona Boboli - Presidente

Elisabetta Corsinovi -Membro ’2 @&,@"\M Q Mo—

Emiliano Rolle - Membro /,( Z Z MZ
i



Elisa Molino - Segretaria &j‘B'Q*MAQ




CURRICULUM VITAE

1. Informazioni personali

Nome e coghome Simona Boboli

Qualifica Dirigente socio educativo culturale

. Dirigente Servizio Infanzia, Attivita educative, Ludiche e Formative
Incarico attuale

Telefono dell’ Ufficio
o della Segreteria

E-mail istituzionale simona.boboli@comune fi.it

2. Titoli di studio e/o professionali (in ordine decrescente)
Laurea magistrale in Pedagogia

Titolo di studio votazione 110 e lode /110

Altri titoli studio e/o 1995 Scuola Educatori Professionali Regione Toscana
professionali Diploma Educatore Professionale

(corso triennale)

Votazione 70/settantesimi

1990 Corso Regionale — CEFORCOOP Firenze

Attestato di Gestore della selezione del personale
(300 ore)

1985 Istituto Professionale L. Tornabuoni di Firenze
Diploma di Maturita Professionale in Tecnica della Grafica e della Pubbilicita
Votazione 60/sessantesimi

3. Esperienza lavorativa/professionale
Indicare, in ordine Da febbraio 2021
decrescente, data Comune di Firenze — Dirigente Servizio Infanzia , Attivita educative, Ludiche e
(da-a), Azienda/Ente, = Formative
ruolo ricoperto
da settembre 2014 a febbraio 2021
Comune di Firenze — Dirigente Servizio Attivita Educative e Formative

da marzo 2012 a settembre 2014
Comune di Firenze — Dirigente Servizio Servizi all’Infanzia

da Giugno 2010 a Marzo 2012
Comune di Firenze — Dirigente Servizio Attivita Educative e Formative

da Marzo 2009 a Maggio 2010
Comune di Firenze - attribuzione responsabilita di parte delle attivita della P.O.
Interventi educativi,

da Giugno 2006 a Maggio 2010
Comune di Firenze - Responsabile P.O. Educazione degli Adulti
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2000 e 2001

Comune di Sesto Fiorentino (Fl) - Formatrice in corsi di aggiornamento per educatori
asili nido

Da Settembre 1998 a Maggio 2006
Comune di Firenze - Funzionario educativo culturale presso il, Quartiere 4 (dal 2002
responsabile di posizione organizzativa)

1998
Comune di Firenze - Funzionario Sociale presso Residenza per Anziani del

1996-1998
Istituto degli Innocenti di Firenze - Educatrice asili nido

1995-1996
Cooperativa Arca di Firenze - Educatrice presso il Centro di Socializzazione di
Tavarnuzze — USL 10 Firenze

1994-1995
Coop. RAIS - Educatrice presso il Centro Diurno per minori a rischio Casa Sassuolo di
Mondeggi, Antella (Firenze)

1993-1994
Coop. RAIS - Educatrice presso la comunita residenziale per minori Il Poggio di Borgo S.
Lorenzo (Fl)

1995
Animatrice presso centri estivi diurni per minori del Comune di Firenze

1990/1996
Formatrice volontari per centro d’ascolto per soggetti in stato di disagio (attivita di
volontariato)

1986/1992

Grafica creativa ed esecutivista, in collaborazione esterna con studi professionali e case
editrici

4. Capacita e competenze linguistiche

Madrelingua

Altre lingue

italiana
Scrittura Lettura Espressione orale
Lingua Livello: scolastico, buono, Livello: scolastico, buono, Livello: scolastico, buono,
ottimo ottimo ottimo
inglese scolastico buono scolastico
francese scolastico buono scolastico

Possesso certificazione europea: se presente,

indicare lingua e livello
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5. Capacita e competenze informatiche
Indicare la tipologia Pacchetto applicativo Office (Word, Excel, PowerPoint) e Open Source : buono
di applicativo e il Utilizzo programmi per la navigazione in Internet e posta elettronica: buono
livello di conoscenza

) Utilizzo applicativi di gestione amministrativo-contabile Comune di Firenze (ATTICO, Jente-,
(scolastico, buono,

SIGEDO, etc.): buono

ottimo)
6. Altro
Pubblicazioni, Relatrice ai convegni:
partecipazione a 2009: Stati Generali delle Pari Opportunita della Provincia di Firenze: “Interventi per la
convegni/seminari conciliazione: dalla sperimentazione alla messa a sistema”

come relatore, ecc. . . . o .
! 2009 : Forum per I'educazione ambientale della zona sociosanitaria fiorentina

2009: Regione Toscana — ARPAT :Seminario Educazione ambientale: verso un Patto con il
territorio toscano: “Stato di attuazione delle linee guida e buoni esempi di
applicazione (zona fiorentina)”

2012 — XVIII Convegno Nazionale Servizi Educativi per I'Infanzia “Dalla parte del futuro” con
I'intervento “Strategie a garanzia della qualita educativa nei servizi educativi alla
prima e seconda infanzia del Comune di Firenze”

2019. Convegno nazionale “BE INCLUSIVE!!! Esperienze e buone pratiche per l'inclusione
dei bambini Rom e Sinti”

2019: Universita degli Studi di Firenze- Comune di Firenze: Seminario “Migliorare
Forientamento per prevenire la dispersione scolastica”

Pubblicazioni

2014: “Promuovere e qualificare il sistema integrato dei servizi educativi” in — “L approccio
Toscano all’educazione della prima infanzia — Politica, Pedagogia, Esperienza “- a cura di A.
Fortunati,

Data...11/10/2021 FirmMa. e BOBOLTSITMONA

11.10.2021
09:15:08 UTC
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CURRICULUM VITAE

1. Informazioni personali

Nome e coghome
Qualifica

Incarico attuale

Telefono dell’ Ufficio
o della Segreteria

E-mail istituzionale

Elisabetta Corsinovi

Istruttore Direttivo Amministrativo
Responsabile P.O. Attivita Istituzionale Q.4
055 2767165

elisabetta.corsinovi@comune.fi.it

2. Titoli di studio e/o professionali (in ordine decrescente)

Titolo di studio

Altri titoli studio e/o
professionali

Laurea in Lettere e Filosofia

3. Esperienza lavorativa/professionale

Indicare, in ordine
decrescente, data
(da-a), Azienda/Ente,
ruolo ricoperto

Da 2015 Responsabile P.O. Attivita Istituzionale Q.4 —Comune Firenze.

L'incarico ha previsto la responsabilita del supporto organizzativo nonché giuridico
amministrativo e contabile alle attivita degli organi del Quartiere, dei capitoli di Bilancio
assegnati, del raggiungimento degli obiettivi di PEG, della gestione del personale
assegnato nonché delle attivita correlate alla sicurezza e prevenzione sui luoghi di
lavoro.

Nel corso dell’anno 2019 € stata curata I'apertura dello Sportello al Cittadino
assumendo la responsabilita dell’erogazione dei servizi previsti e della gestione del
personale addetto

La sottoscritta, come previsto dall'incarico, ha perseguito I'obiettivo di realizzare gli
indirizzi politici degli Organi del Quartiere , attraverso la creazione di una rete di
relazioni con gli uffici delle Direzioni dell’A. C. che gestiscono i servizi di base di
competenza dei Quartieri.

In collaborazione con il Dirigente e con le PO degli altri Quartieri sono stati analizzati i
regolamenti e le principali procedure al fine di uniformare le attivita delle cinque
Circoscrizioni.

Da 2007 -2014 Responsabile P.O. Bandi assegnazioni decadenze -Direzione Patrimonio-
Comune Firenze.

Da 1998 a 2014 Componente Commissione comunale Erp presso Comune Scandicci.

Da 1997 a 2007 -Responsabile Unita Operativa semplice Assegnazioni e Mobilita —
Servizio Casa- Comune di Firenze.

Da dicembre 1988 a dicembre 1996- Istruttore direttivo presso ufficio Ragioneria-
Comune Bagno a Ripoli.

4. Capacita e competenze linguistiche

Madrelingua

Altre lingue
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Italiano
Scrittura Lettura Espressione orale
Lingua Livello: scolastico, buono, Livello: scolastico, buono, Livello: scolastico, buono,
ottimo ottimo ottimo
Francese Buono Buono Buono
Inglese Scolastico Scolastico Scolastico




Possesso certificazione europea: se presente,
indicare lingua e livello

5. Capacita e competenze informatiche
Indicare la tipologia
di applicativo e il
livello di conoscenza

Buona conoscenza del sistema operativo Windows e dei principali browser per la
navigazione in internet .

(scolastico, buono Buona conoscenza degli applicativi utilizzati per I’attivita amministrativa d’ufficio :
ottimo) Office, Libre Office, Jente, Attico, Sigedo, IrisWeb, Getico Sigeme.
6. Altro

Pubblicazioni,
partecipazione a
convegni/seminari
come relatore, ecc.

CORSINOVI ELISABETTA
COMUNE DI
FIRENZE/01307110484
07.04.2021 06:20:13 UTC
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EMILIANO ROLLE
Istruttore direttivo bibliotecario, referente di BiblioteCaNova Isolotto,  Biblioteca de Andre e
Bibliobus alla Citta

emiliano.rolle@comune.fi.it

EDUCAZIONE

Regione Toscana, Firenze
Responsabile della valutazione e degli apprendimenti, Gennaio 2008

Universita degli studi di Siena, Siena &
Dottorato di Ricerca in “Contenuti problemi e strumenti della comunicazione — sez. scienze
filosofiche”, Giugno 2007

Universita degli studi di Siena, Siena
Master di I1 livello in scienze filosofiche, Gennaio 2005

Albo dei Giornalisti, elenco Pubblicisti, Firenze, Aprile 2005
Tessera n. 099710

University of Reading, Reading — Oxford University, Oxford (UK)
Post-Graduate Visiting Student, Gennaio 2004
Borsa di studio dell’Universita degli studi di Bari-

Universita degli studi di Firenze, Firenze
Laurea del vecchio ordinamento in Filosofia (110/110 e lode), Aprile 2002

ESPERIENZA

Comune di Firenze (Direzione Cultura — Servizio Biblioteche Archivi Politiche Giovanili)
Responsabile di BiblioteCaNova Isolotto Biblioteca De André e Bibliobus alla Citta
Da Novembre 2017

Centro Studi La Base (agenzia formativa accreditata dalla Regione Toscana)

Responsabile del coordinamento didattico, della valutazione degli apprendimenti e della
progettazione

Ottobre 2004 — Novembre 2017

Coordinamento didattico e formativo del centro; direzione corsi di alta formazione per Guide
Turistiche; direzione corsi per Certificatori di Competenze e Esperti di Valutazione; referente per gli
stage dei corsi afferenti agli ambiti: ristorativo, turistico e socio-assistenziale; progettazione e
rendicontazione dei corsi per Addetto all’ Assistenza di Base, Tecnico Qualificato Guida Turistica,
Addetto Contabile, Addetto Cuoco, Tecnico Qualificato per la Gestione della Reception;
responsabile della valutazione degli apprendimenti e della predisposizione delle prove finale degli
esami di qualifica e di certificazione di competenze; responsabile dell’implementazione del sito web
(in wp) e del marketing della struttura; direzione del centro di preparazione per il recupero degli
anni scolastici (medie superiori); insegnamento e formazione a vari livelli.

Istituto Michelangelo srl
. Consulente esperto di valutazione degli apprendimenti e certificazione delle competenze
Giugno 2012 — Giugno 2013



Consulenza sulla gestione e organizzazione dei corsi di formazione progettat1 secondo i dlsc1p11nar1
“dei due sistemi di competenze regionali: RRPP e RRFP.

- C.LLP.A.T. (Consorzio degli Istituti Professionali Associati Toscani)

Consulente esperto di valutazione degli apprendimenti

Gennaio 2012 — Giugno 2012

Consulenza sulla gestione e organizzazione dei corsi di formazione IeFP (secondo i1 regimi
integrativo e complementare), progettati rispettando i disciplinari dei due repertori professionali
regionali RRPP e RRFP, presso istituti tecnico-professionali toscani; consulenza sulla progettazione
IeFP; docenza di metodologia di strutturazione, organizzazione e monitoraggio delle prove di
verifica secondo gli standard del nuovo RRFP a docenti di istituti tecnico-professionali toscani.

Codess Cultura Coop. Soc.

Bibliotecario presso la Biblioteca delle Oblate di Firenze

Luglio 2007 — Novembre 2009

Informazione all’utenza; catalogazione; riordinamento delle collezioni; referente unico degli
acquisti per lo sviluppo delle collezioni. ‘

I.U.A.V. (Istituto Universitario di Architettura di Venezia)

Assitente Universitario

Ottobre 2005 — Dicembre 2007 :
Collaborazione alla didattica presso la cattedra di “Teoria delle decisioni e dei giochi”; didattica di
teoria dei giochi.

Scuola Artas e Macrameé Coop. Soc.

Docente

Gennaio 2005 — Giugno 2008 !

Docenze presso corsi di formazione per adulti e per ragazzi (obbligo formativo).

Corriere di Firenze, Metropoli, Sole240re

Giornalista free lance
Dicembre 2000 — Aprile 2005
Cronaca; cultura del lavoro; cultura.

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE

1. Il problema del riconoscimento nella cultura politica contemporanea, in Rinnovare la
filosofia nella scuola, a cura di L. Handjaras-F.P. Firrao, Clinamen, Firenze 2005.-

2.1 limiti della teoria della scelta razionale, in “Annali del dipartimento di filosofia”, X1, Firenze
University Press, Firenze 2006. :

3. Intransitivita delle preferénza e incommensurabilita dei valori, in “Annali del dipartimento di
filosofia”, XIII, Firenze University Press, Firenze 2008. j

4. Prospettive critiche sul consequenzialismo, in “Humana Mente”, n. 7, Firenze University Press
Firenze 2008 (disponibile on line su www.humana-mente. 1t/155ueseven html).

5. Problemi critici e interpretativi intorno al modello evolutivo di teoria dei giochi, in “Annali
del dipartimento di filosofia”, XIV, Firenze University Press, Firenze 2009.

6. Le ragioni della passione: breve ricordo di Francesco Emilio Chioccon, in Books seem to me
to be pestilent things: studi in onore di Piero Innocenti, AA.VV., Vecchiarelli Editore, 2011
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